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Assédio moral no ambiente de
trabalho: prevencao, respeito e
responsabilidade

O combate ao assédio moral € um tema essencial para empresas que
buscam relagées de trabalho mais saudaveis, seguras e alinhadas as
boas praticas de gestao.

Mais do que uma questdo juridica, trata-se de prevencao de riscos e
fortalecimento da cultura organizacional, razdo pela qual esse tema tem
sido pauta recorrente em palestras conduzidas por nossa equipe junto a
clientes e parceiros.

Nesses encontros, temos alertado empresas sobre o papel das liderancas,
a importancia de medidas preventivas e os impactos que condutas
inadequadas podem gerar no ambiente corporativo.

O assédio moral pode comprometer a saude mental dos colaboradores,
afetar a convivéncia entre equipes e gerar reflexos para a organizacao
como um todo, como fragilidade no clima interno, aumento de conflitos,
queda de produtividade e riscos financeiros decorrentes de passivos
trabalhlstas multas e indenizacdes.




~-|[aderpor bentro

O gue muda e o que impacta na sua empresa”?

Estatuto do Paciente: Desafios e Perspectivas

para a Gestao de Saude e a Pratica Clinica sob
a Lei n215.378/202

A nova legislacao marca uma mudanca importante na relacao
entre pacientes e instituicoes de saude, trazendo mais
transparéncia, autonomia e seguranca juridica ao setor. Entre os
principais impactos estao o fortalecimento do consentimento
informado, a protecdo de dados sensiveis e a revisdo de
processos internos em hospitais e clinicas.

Dra. Hannah Vast
Sdcia Gestora

Leia 0 artigo completo em Nosso site

Inovacao e Seguranca Juridica: A Tokenizacao
Imobiliaria e o Desafio do ITBI

A tokenizagcao imobiliaria cresce no Brasil e abre novas
oportunidades para investimentos e financiamento no setor da
construcao civil.

O principal debate esta na cobranca de ITBl sobre essas
operacoes. No artigo, entenda como decisdes do STF podem
impactar a seguranca juridica e o futuro desse mercado.

Dr. Luis Souza
Advogado

Saiba os detalhes em nosso site



https://alvesoliveira.com/estatuto-do-paciente-desafios-e-perspectivas-para-a-gestao-de-saude-e-a-pratica-clinica-sob-a-lei-no-15-378-2026/
https://alvesoliveira.com/inovacao-e-seguranca-juridica-a-tokenizacao-imobiliaria-e-o-desafio-do-itbi/

Em Movimento

Nossos Destaques do Més

AO e Aconvap promoveram um workshop sobre Reforma Tributaria para a
construcao civil, com os principais impactos e atualizacées da reforma
tributaria.

A AO realizou treinamento sobre assédio moral no cliente Monaro,
conduzido pela Dra. Natalia Pitwak, reunindo liderancas para debater
prevencao e fortalecimento da cultura organizacional.

Dr. Denilson representa a AO na instalagao do Consulado do Paraguai em
BH. Presenca no evento amplia conexdes institucionais e oportunidades
internacionais.
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Lideranca em Evolucao: A Importancia
do Desenvolvimento Continuo para a
Exceléncia Organizacional

Investir no desenvolvimento da lideranca € essencial para organizagdes que
buscam crescimento sustentavel, inovacao e resultados consistentes. Com esse
proposito, concluimos a segunda turma do Programa de Desenvolvimento de
Dirigentes (PDD), da Fundacao Dom Cabral.

Voltado a formacao de lideres preparados para cenarios complexos, o programa
aborda temas como visao estrateégica, gestado de pessoas, inovacao e tomada
de decisao, fortalecendo a atuacdo das liderancas e seus impactos Nnos
resultados.

A iniciativa representa mais um passo na nossa jornada de
evolucao continua e no fortalecimento de quem lidera, inspira e
transforma.

< Leia o artigo completo em nosso site

Larissa Oliveira
Coordenadora

Fale Conosco
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