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A busca continua pela exceléncia na gestdo e pelo alinhamento com as mais modernas
praticas de mercado levou a lideranca da AO a um importante ciclo de capacitacao no més
de junho. O CEO, Dr. Denilson Alves Oliveira participou dos moédulos presenciais do Programa
de Desenvolvimento de Dirigentes e Acionistas (PDDA) da Fundacdo Dom Cabral (FDC),
considerada a principal escola de negdécios do Brasil e da América Latina, em Sao Paulo.

O programa dividiu-se em trés pilares fundamentais para o futuro das organizacdes:
Governanca Corporativa, focado nas melhores praticas de direcionamento estratégico e
prestacdo de contas; ESG e Geracdo de Valor, debatendo a sustentabilidade integrada aos
negocios; e Finangas Corporativas, aprofundando analises de viabilidade e solidez econémica.

O dominio dessas agendas capacita a AO a apoiar de forma ainda
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O gue muda e 0 que impacta na sua empresa’?

Palestra no PIT do Parque Tecnoldgico: Reforma
Tributaria e os Impactos Praticos para as Empresas

A transicao e os desdobramentos da reforma tributaria continuam exigindo atencao
imediata do empresariado. Em junho, nosso Socio Gestor, Dr Rafael Spadotto, esteve
palestrando no Parque Tecnoldgico em Sao Jose dos Campos com o "PIT - Reforma
Tributaria", com o objetivo de decodificar as principais mudancas fiscais, operacionais
e tecnoldgicas que afetardo o dia a dia corporativo. Entender o impacto pratico dessa
transicao € o primeiro passo para garantir a conformidade e planejar a sadde
financeira do seu negocio perante 0 Novo cenario nacional.

Dr Rafael Spadotto

Sécio Gestor

Clausula de nao concorréncia e sua eficacia pos-
contratual

Imagine a seguinte cena: vocé investe anos de trabalho, recursos e
estratégias para consolidar seu negocio. De repente, um parceiro comercial ou
colaborador estratégico se desliga e decide abrir uma empresa idéntica,
usando o seu "know-how" e atraindo a sua carteira de clientes. Desesperador,
nao e?

Para evitar esse tipo de dor de cabeca, o mercado utiliza a clausula de néao
., concorréncia. Ela serve justamente para impedir que a outra parte dispute o
mesmo publico que vocé por um tempo e em uma regiao determinada.

Dra. Isabela Morra
Advogada

Continue a leitura em nosso site


https://alvesoliveira.com/clausula-de-nao-concorrencia-e-sua-eficacia/

Em Movimento

Nossos Destaques do Més

Palestra: Reforma Tributaria e seus | A

Impactos na Construgao Civil

A Alves Oliveira participou de mais uma mesa
redonda promovida pela Aconvap sobre os impactos
da Reforma Tributaria na construcao civil. Os Drs.
Wagner, Denilson Alves Oliveira, Rafael Spadotto e
Guilherme Marinho contribuirasn com analises e
estratégias para auxiliar o setor na adaptacdo ao
novo cenario tributario.

AO leva palestra sobre a NR-1 aos
empresarios de Guararema

A Dra. Natalia Pitwak representou a Alves Oliveira em
Guararema/SP, reunindo empresarios da regidao para
apresentar os impactos da NR-1 na rotina das
empresas. O encontro destacou solu¢des praticas para
implementar as exigéncias legais, garantindo
conformidade sem comprometer a produtividade do
negocio.
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Em Movimento

Nossos Destaques do Més

Meeting AO: Conexao, Cultura e Estratégia
em um SO Encontro

O Meeting AO é o nosso encontro trimestral presencial
que reune todo o time para alinhar estratégias,
fortalecer a cultura e trocar experiéncias entre as
equipes de diferentes regides.

Mais do que conteudo, € um momento de conexao real,
evolucao conjunta e construcdo continua da nossa
forma de trabalhar.

AO leva expertise em NR-1 ao CIESP e
reune empresarios em encontro
estratégico

O CEO da Alves Oliveira e Diretor Juridico do CIESP
Sao José dos Campos, Dr. Denilson Alves Oliveira, ao
lado da Sodcia Coordenadora da AO, Dra. Natalia
Pitwak, conduziram um encontro com empresarios da
regiao para debater os impactos praticos da NR-1. A
iniciativa reforcou a importancia da prevencao, da
conformidade das empresas para O novo cenario
regulatorio.
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A forca das conexoes presenciais no
ambiente corporativo

Mesmo em um ambiente cada vez mais digital e orientado por tecnologia, as
conexdes presenciais seguem sendo um diferencial estratégico dentro das
organizacoes.

O encontro fisico fortalece a comunicacao, reduz ruidos e acelera alinhamentos
que, no ambiente virtual, muitas vezes exigiriam mais tempo e esforgco. Além
disso, promove uma troca mais rica entre equipes, ampliando a visao de
negocio e reforcando a cultura organizacional.

Esses momentos também tém impacto direto na confianca entre as pessoas. A
convivéncia, a escuta ativa e a interacao direta constroem vinculos mais saolidos,
que se refletem em maior colaboracao e eficiéncia no dia a dia.

No equilibrio entre tecnologia e presenga, as empresas que valorizam encontros
presenciais estratégicos conseguem unir eficiéncia operacional com S
relacdes mais humanas e consistentes.

Larissa Oliveira
Gerente Administrativa

Fale Conosco
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